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INTRODUCTION

Notre projet social 2022016 avait pour ambition de repositionner notre association comme un acte
i ncontournable de | dani mation gl obale sur notre

A travers cedocument, vous pourrez vérifier cette implication quotidienne aux services des populatic
| ocal es, | 6i nvesti ssement de tous | es acteurs
partenairesé) pour per mepementee progts oiectits.i ci pati on e

Car oui, La MAGIC a évoluéOui, nous avonghang pour pas er dobéune stsuouct drae
domicleaune structure doéani mation gl obal e.

Le d®vel oppement de nouveaux partemsari &t®d ,arlgd &
zone doéinterventioné sont autant de preuves de
stratégique.

Toutefois, il reste encore beaucoup de travail pour que La MAGIC soit recoamme incontournable par
cecrtains partenaires institutionnels, quodoell e s

non pour une infime partie de son activité.

Le diagnostic qui a été réalisé en plusieurs phases nous a démontré que notre associatmemmteEplus

pr ®sente sur son territoire, guodell e doit pour
s6bappuyant sur | 6ensemble des forces vives |l oca
Cbébest " partir des r®sultats d-@016des é&dluaogsntetasidles c ,

liées a la Loi NOTRe t des r®fl exions des administrateurs
social 20172020.

Il constitue notre ambition pour le territoire et souhaite répondre aux attentes et besoiabitiants, des
associations, des entreprises dans une démarche de partadat mp |l i cati on col | ect



PRESENTATION DE LA MAGIC

Le centre soci al La MAGIC (Maison do6oAni mat
association Loi 1901 qui a été créée en 1962« Ibaur objet de créer, promouvoir et gérer toutes les activités
et services doéordreansidniatlai reen fsaoweuarl deullt@wered
déoaction o®adraphitgqeeée 2 des statuts de | 6Assoc

1. LESLOCAUX

Siege social 28, Rue de la chaume
03110 BROUTVERNET
Tél. 04 70 58 20 68 Fax: 04 70 58 24 92
Email: csr.bvc@wanadoo.fr

Site Internet http://www.lamaaqgic.fr

e Moyens matériels.

L6Association est propri ®t ai r e dhaunbe@Brodavieett ad mi
Le bO©ti ment est install ® s uespacevertjueestrutdisé pourdes actvited 0
extérieures.

Pour assurer | e fonctionnement <courant deslsssner \
aménageés.

Le Centre Soci al est propri®taire déun mini bu
(camp, ani mations ponctuell es), et | e transport
accueilir les haltants en dehors dueBtre ® ci al et doun v®hicule de por
eModalit®s dbéaccuei l du publ i c.

Le CentreSoci al est i dentifi® ° | 6ext®ieur par une
t ® ®phone de | 6Associati on.

Le bO©ti ment, dobéune superficie tsoussalenbbuide 200 m2

La capacit® et | a qualit® dbéaccueil du public

concern® |l e rez de cbhawdu®d est et 6 @and weanitls, ( tsalil

| 6accueil ).

e Fonctionnement.

Le siege social accueille les bureaux administratifs et une partie des activités annuelles. Il est ouvert du
au vendredi, de 9h a 12h30 et de 13h30 a 17h00.

Les services et ani mations sont di spens®s dans
administratif: ateliers annuels (relaxation, pilgtesh ® ©t r e é ) ani mations trim
RAM itinérant de la Communauté deommunes du Bassin de Gannat et les activités proposées par |
Associations localegClub des Ainésclub des jeunés) .

Pour l es activit®s qui r e q ulise Tes salies dep fétassdesminiuees pla ¢
territoire doéaction du Centre.


http://www.lamagic.fr/

2. LE SECTEURD'ACTIVITE

Le Centre Sociratdire de 24 coramuses, répaties icanmunautés de communetsl
C ommu n a ulon®@ratcbrd a g g

0 Communauté de Communes du BassinGénnat BroGtVernet, Escurolles, Jenzat, Le Mayet
doEec,olMont eignet sur | 6Andel ot, Saint Ger mai

i Communauté de Communesays @int Pourcinois Barberier, Bayet, Chantelle, Char€lintrat,
Charroux, Deneuille les Chantelle, Etroussat, Fleuriel, FoyrBast Didier la Forét, Taxs&8enat et
Ussel doAlIl i er.

0 Communaut ® doaggl pGograthypnng Espinthes@o2éliec\feydat et Saint
Rémy en Rollat.

Toutes ces communes bénéficient des activités et services du Centre Social repraseintées tant au
Conseil d’Administration que dans les Commissions de Travail.
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3. LESINSTANCESDIRIGEANTESET LESBENEVOLES
Lors du pr®c®dent ageSedaaklLa MAGICladesssesstatutaeteesomregi€nsent

I nt ®r i eur avec | 0appui de | a F®d®r ation D®parte
Ce travail a permis de clarifier le fonctionnement des instances dirigeantes (Assemblée Générale, Bu
Consei l ddoAdmi ni stration, deommesionsdeichacus.é) et de d
Le Conseil dO6Administration est pr®sid® par Mad

Il est composé

- De membres de droit (29 au maxi mum mai s 2E&
représentant de la mairie de Chantelle et Cdes&partementat)
A le Maire ou son représentant, soit 24 membres de droit,
A lesConseillers [Bpartementaux du territoire, soit 4 Conseillers Départementaux,
A un représentant de la MSA

- De membres éluseprésentants des adhéremsus des 24 communesiglen Assemblée Générale et
obligatoirement supérieur en nombre que les membres de droit (30 en date du 10 juin 2016)

Siégent a titre consultatif
- ledirecteur du Centre Social
- Le Conseiller Technique de la Fédération &épmentale des Centres Sogiau
- Un représentant des salariés

LeBu eau de | 6oAsstséade membres dunConsest composé comme suit
- Président Madame METENIER Christiane, de Jenzat,
- Vices Présidentes Monsieur BIDAUD André, de Chantelle,

MonsieurCHARGROS Marcel, de Broi{ernet,
Monsieur MAGERAND Patrick, de Brotifernet

Madame SOl SSONS Jozxll e, du Mayet dbo
- Trésoriere Madame BARBECOT Catherine, de Brodérnet
- Secrétaire Madame BLANCHET Emilienne, d6Etrous
- Membres. Monsieur COMBES Stéphane, de Deneuille les Chantelle,

Monsieur COULON Bernard, Conseiller Départemental,
Monsieur DESGOUTTES pierre, représentant de la MSA
Monsieur HOUBE Pierre, de BroMernet

Madame POUZADOUX Véronique, Conseillere Départementale,
Monsieur ROZIER Jean Jacques, Conselllépartementa

Les 58 dirigeants de | 6Association Centre Soci a
Déautres b®&n®vol es sont ®gal ement pr ®sentddune
personne ~ | 6autre, en fonction de | eurs d®sirs
- Encadrement des animations ponctuelles ou annuelles
- Diffusion doéoutils de communication et doinf

- Valorisation de La MAGIC aupres des habitants et ded@lsigle temps formels et informels

- Participation aux rencontres sur le territoire afin de collecter les attentes et besoins des habitants
- Participation aux commissions de travail de La MAGIC

- é

lIs donnent de leur tempde leur énergipour dynamiser le territoire au nom de La MAG&Cfaire de notre
association un acteur de | 6i nt®gration social e,

Au 31 décembr@015, le Centre Social comp&6b2adhérents.
-5-




4. LESRESSOURCEHUMAINES

Le personnel du Centre Socest constitué de huit salarigs

e Direction de | 6®t ablissement
Monsieur GOBET Pierre, titulaireddu n DEJEPS. E mb a u c lhest eneGDI dotentpo dein e
depuis le ¥ mars 2011.

e Service animations

Madame BERQUEZ C®IDEUSE Anintation et Geatiorr des AdtiditésnPhysiques et Sportives
ou Culturelles. Embauchée en mars 201@ieeest en CID CUI a temps plein depuis I€'septembre016

Elle est plus particulierement en charge du secteur enfanoesse

Madame MIOLANE Mat hi | de, titulaire doun dipl*me de
est en CDI, depuis Ielseptembe 2016, a temps partiel (30h m@maine). Elle estnecharge du pole famille
du CentreSocial La MAGIC.

e Secrétariat / ComptabilitEacturationPaye/Service Mandataire
Madame COFFI NET Fl orence, titul aire doloctobRAID7, G2
a temps partiel, 125 heures par mois.

e Secrétariat et appui aux associations

Mademoiselle BACHMANN BEi | i e, titul acienes dd Bangage. Ellei estechacgée d
secr ®t ari at et de | 6accuei ldepuasule fpfévier 2013.(27,% helires par s
semaine), dans la continuité de son CDD de 3 ans

€ Communication et portage de repas

Madame JAFFUEL Christelle, titulaire doune | ice
Arts Culinairesindustrialisés). Elle est employée e depuis le 15mars 2010, a temps partiel (23h par
semaine).

e Lalogistique(2 per sonnes sont empl oy®es pour | 6entret

Madame RAGAINE Agnes entretien intérieur du batiment, employée en CDI @efmll décembre 2013
(6h/semaing

Monsieur RIVET Michel entretien extérieur et bricolage lié au batimeamployé depuis le®1mai 1991,
(4h/semaing



5. LES PARTENAIRES

Structure associative, le Centre Socidiaers partenaires, répertoriés selon trois modes de partenariat

F financiers,
F institutionnels,
F associés.

Le tableau caprés présente un état non exhaustif des principaux partenaires

Mode de partenariat Partenaires

Financiers, institutionnels el Usagers des services,

associées Communauté de communes en Pays Saint Pourcinois.
Caisse do6All ocations Familial
Einanciers et institutionnels Conseil Départemeatl de | 6AI 1l i er,
Mutual i t® Sociale Agricole de

FédératiorDépartementale des Centres Sociaux.

Financiers et associés Mairies du territoire doéinter

Direction Départementale Jeunesse et Sports,

. . |Association doAide © Domi ci |
Institutionnels et Associés . . e
Professions médicales et para médicales,
ABES CODES.

Caisses de retraite,

Caisses de Sécurité Sociale,

Services sociaux du secteur d
Institutionnels CLIC AMAREIS de Vichy,

Centres hospitaliers,

Fédération Nationale des Centre Sociaux,

UTAS du territoire doéinterven

Famille des usagers,
Associations locales et départementales,

Communes du secteur doéinterve
I nspection Acad®mi que de | 0AlI
Communautés de Communes du territoire,
EcolesetG |l | ges du secteur dobéint
Organismes de formation professionnelle,

Associés Services jeunesse des Communautés de Communes de Gannat
Pourcain,

Bibliotheques du territoire,

MFR do6Escurol |l es,
Presse Locale,

EHPAD Les Opalines a Vendat
SIVOS

Boucherie Moderne a Chantelle




EVALUATION DU PROJET
2013/2016

Lors de |l a p®ri-pde2 dobagr ®AShC 3d0aDt mi s
di agnostic permettant de repenser ses activit®s
attentes et besoins des habitants, des acteurs locaugludest des partenaires dazone géographique
déintervention.

Un audit et différentes consultations avaient été menés et avaient fait ressortir 5 a
doi nt er vent i permis deoonstiter leqprojet saial 201-:2016. Les thématiques retenues étaient
les suivantes

A Education, Prévention, Famille:t r avai |l sur | 6i mplicati o
dans leur dimension intergénérationnelle

A Culture Intergénérationnelle: travail sur le deeloppement de liens entre les
générations

A Education, Jeunesse et Citoyennetét r av ai | sur | 6i mplicat
des adolescents

A Economie et Solidarité: travail sur le vivre ensemble et des alternatives sociales e
économiques permettatdé mieux vivre sur leur territoire

A Communication : travail sur la valorisation des actions menées par La MAGIC afin de

transformer | 6i mage de | dassociati on
Durant | a p®riode doéoagr ®ment, | e position
| 6exi stant et int®grer des orientations nouvell

Ainsi les axes &ducation, Prévention, Familie et «Culture Intergénérationnelle ont été
réunis sous une grande thématiquBamille ». Ce regroupement est apparu comme évident car les :
commissions, qui travaillent ces thématiques, proposaient des actiomaunes et destinées aux méme
publics (la famille dans sa dimension intergénérationnelle).

Déautre part, 20aut®e® d®esr chien®s apai ll e
poursuivre | 6int®gration de La MAGIC sur son se

A Vie Associative: La MAGI C a d®ci d® de d®vel oppe
cr®ant un service doéappui ~ |l a vie ass

A Centre Social et intercommunalité au regard des évolutionsrii¢oriales liées a la
Loi NOTRe La MAGIC a créé une instaade réflexion sur la place dwefreSocial
dans un territoirgui se transforme

A travers les pages qui suivenbus allons/ous présenter, axe par axe, un bilan des activités
menées sur la période 20230 1 6 , en mettant en | umi re gquelque
de notre association sur son territoire dointer



AXE FAMILLE :

« EDUCATION, PREVENTION,FAMILLE » et «CULTURE INTERGENERATIONNELLE»

La MAGIC a souhaité travailler la famille» dans sa dimension intergénérationnelle en
i ncluant | 0ens e mbmeatune mmille fparents,cemfants, gramaun e i tos, oncl

De ce fait, les commissions eulture intergénérationnelle et «éducation, prévention,
famille » ont uni leurs forces pour proposer des actions communes. La commissarille» a été créée
pour réunir ces deux organes.

Leurs travaux se sont autant porsés les actions prévues dans le cadre du projet sociat 2013
2016 que sur les axes retenus dans le cadre de la Prestation de Service Animation Collective Famille, d
bilan sera réalisé& la suite du bilan des axesciture intergénérationnelbe et «éducation prévention
famille » du projet social 2013016.

Actions prévueslans le cadre du projet social 20A316:

- Actions intergénérationnelles autour de la culture
o0 A la découverte du patrimoine

La MAGIC nbéa pas r ®u artagée de pranotore et dewdéceuvedeRdon
patrimoine | ocal dur aadurdésautp ®r egdet mat s §
Officesdu D ur i s me, associations | ocal esé) et
faire connaitre les spédiftés patrimoniales.
Plusieurs actions ont donc été proposées

9 Parcours de découverte des communes de Jenzat et Chantelle a travers le jel

mondes doOgapa
9 Découverte de Paléopolis

T Accuei l de col | oqulasGarahee dd Bratersed poura t
pr ®senter | 6histoire et | es sp®cifi
9 Organisation avec le CMé&e Chantelld Cons ei | Munici pal

géant dans les rues de la commune
1 Organisation avec les enfants des communes deeiGkantrat, Fleuriel et

Deneuille les Chantelle dodéun jeu sur | @ permB lac o
découverte de lieux spécifigues et la rencontre avec les habitantges 3
villages.

1 Exposition photographique réalisée par B80 ans pour promouvoir les
festivals auvergnatsé




o Comment promouvoir les artistes locaux et leurs pratiQues

La promotion des artistes locaux a été un axe fort de cette période et de toutes nos acti
culturelles.

Quece soit | or s dePestatlean damiie» sud tai mr op®s i ¢ i 0n
culturelles ponctuelles ou r®guli resé nc
de promouvoir leurs pratiques et ainsi valoriser leurs travaux.

A Les Pestacles en Famillalepuis 2013, nous proposorégulierement des spectacles
culturels en milieu rural. Pour cela nous recherchons des troupes localesngenvie
présenter toutes sostde pratiques aux familles.

Sur la périodejl y a eu au programmees cinécrépes, du théatre, du cirque, des

maronnettes, des c¢cl owns, de | a danseé
Lors de ces soirées, nous proposons un tarif famille afin de réduire la participati
financi re de chacun et ai nsi de faci l

A Les animations ponctuelledors de nosateliers ponctuels, nous avons prapdes
actions (dbéori gami, de kami shibai, de
de |l a photographieé) ani m®s par des ar

A Les activités annuellesnos animations annuellesré@muvertes a toutes les générations
et sOappuient sur des professionnel s
progpammé | 6 ann®e, du cirque, du th®Otr e,

o Printemps des poetes

Durant les 4 années dquojet social, La MAGIC a coordonné le Printemps des Poétes sur s
zone dobéintervention g®ographique.

Le Printemps des Poétes est une initiative internationale pour promouvoir la poésie sous to
ses formes (®criture, | ecture, slam, i mag
Pour réaliserce projet, nous nous sommes appuyés sur les bibliotheques et les écoles
secteur.

Les ¢ ommun e sVozele Ehantelle, &/enslae, Charroux, Coghgbnne et Brott
Vernet se sont associées a ce dispositif pour proposer diverses animations irtogéedes
(arbres © po mes, expositions, | ectures,
Nous avons également fait intervenir des artistes locaux (professionnels et amateurs) g
promouvoir leurs productions.

Cet évenementiel est magmiant attendu par les habitants qui trouvent pendant ces quinze jou
des animations culturelles de qualit® et




Aide au développement de partenariats locaux

o

Lien écoleclubs des ainés

La MAGI Qosisoaneg eamme un facilitateur de lien entre les écoles et les clubs de
aineés sur la période 20-2®16.

Nous sommes fréquemment sollicités pour diverses activités de la part de ces d
interlocuteurs mais nous ne sommes pas forcément armés poysrtgaoser directement des
animations.

En effet, La MAGIC ndéa pas un public cap
loisirs sans hébergement

Toutefois, nos bonnes relations avec les écoles et les clubs des ainés, nous perme
d 6 or i eundetles adtreswvers des partenaires locaux.

Ainsi , nous avons facilit® | dorganisati ol
desainéesdeBroMder net et | a MFR dO6Escuroll es.
Nous avons ®gal ement per mi s | aés Péiscalagreslad 0 ¢

| 6 ®c ol e-Vethetp Bu o ¥p r ®s e n tacommulnela viesilty a b0raes, ladgeierre
1914/1918.

Lien entre les associations du territoire

Cette thématique a été traitée par la commissivie <Associative». Vous pourrezlire son
bilan dans les pages suivantes.

Actions de formation aux premiers secours

o

Formation PSC1

Nous avons proposé diverses formations aux premiers secours en partenariat avec la C
Blanche.

Sur | a p®riode doagr ®me/arnet et SaimtaGermain de &alles bra |
accueillis ces formations et une quarantaine de personnes ont obtenu le diplédme.

Formati on ~ |l 6utilisation doéun d®fibrill a

Nous avons r®alis® 3 sessions d e paftemariahaveci o
la Croix Blanche.

Une cinquantaine de personnes a ainsi été sensibilisée et est en capacité deicéagmefit

en cas de probleme.

Actions de sécurité routiére

o

Information/débatt atelier code de la route

Nous avons proposé gessions de formation/information sur la sécurité routiere pendant |
p®r i ode dbéagr ®ment

-11-



La premi re, organi s®e en partenariat ave

une information sur | 6®volutiendeul aodeud
La seconde, organi s®e en partenari at av
doéinformation, une proposition de mise en

Actions prévues dans le cadre de la prestation de semiic&tion collective famille

- Ateliers de transmission de savoirs

o Cuisine:
Nous avons propos® trois ateliers cuisine
Ces derniers nous ont accueillis avec leurs éleves dans les cuisines pédagdgique:
| 6®t abli ssement pour r®aliser des atelier
Mal gr® | 6int®r°t suscit® pour | es partici

néa pas ®t ® reconduite sur 2014 et 2015.

Nous avons toutefois dél& de poursuivre cet investissement en 2016 en nous inscrivant da
le projet de concours cuisine du Centiecial Barjavel. Ce dernier devrait débuter localement
en fin déann®e 2016 et se conclura par un

o Péche

A I 6instar des ateliers cuisine, |l es atel
Les 4 ateliers proposés, en partenariat avec le club de pécBbadéelle ont réuni une
moyenne de 6 enfants.

Léactivit® a ®t ® mi s eformeetlscorgepre nd afin de

o Jardinage Action non réalisée

o Bricolage: Action non réalisée par manque de participants. Un atelier de créatimeubles
encartona été proposé sans rencontrer de public.

o Informatique

Plusieurs ateliers informatiques d&te réalisés afin de permettre une meilleure connaissanc
de | 6outil i nformatique et faciliter 1| a t
Les disponibilit®s de <chacun (jeunes et
intergénérationnelle.

Toutefas, les ateliers ont été maintenus avec un intervenant professionnel pour répondre

attentes des a " n®s qui, bien qubé®qui p®s,
incontournable pour la gestion administrative et la relation avec les proches.

Une vingtaine db6éa n®s ont ainsi ®t ® for meg
En parall | e, La MAGIC a organi s® des ter

réseaux sociaux.
Ces actions ont réunis une quarantaine de personnes de toutasi@énéonfondues

-12-



- Actions intergénérationnelles qui facilitent le lien familial et interfamilial
0 Les séjours intergénérationnels
Cet axe nodoa pas rencontr® une grande T ®uU s

séjours en famille (skgrame du cerf, weekndalame é) aucune de ces ¢
jour par manque doéoinscrits.

Ce ph®nom ne a entra’ n® |l a commission et
pour ces activités et plusieurs réponses ont été envisagées
T Les familles ndédont pas besoin de La
Les familles ndébont pas envie de par

Le colt du séjour est un frein
Les familles ne sont pas disponibles sur les périodes proposées

s

e

= 4 4 A

Afin de répondre&x ces questionnements, nous avons interrogés les familles qui,-$einsblet
i nt ®r ess®e s par de tell es propositions
disponibilités sur les weednds choisis ou par manque de moyens financiers.

La MAGICaalorsr echerch® des pistes de financeme
partenariat avec | 6ANCV devrait voir 1| e |

0 Les loisirs partagés

777

Afin de faciliter le partage de loisirs en famille, plusieurs initiatives ontéstiisées. Certaines
doentre elles ont d®j:;" ®t ® pr®sent ®es pr ®

1 Printemps des poetes
1 Découverte du patrimoine
1 Pestacles en Famille
1 Animations culturelles ponctuelles
1 é
Déautres actions ont compl ®t ® | 6offre dur

1 La GrandeLessive 2 f oi s par an, La MAGI C or
commune, cet évenementiel international qui permet de mettre en valeur
doéoi mpliquer | es habi aristquesphémarée.our do
A chaque expositionyn théme différeincrée lasurprisechez les habitantst
permet de créer du lien entre les différentes générations.

1 Mini Magma: en 2013, La MAGIC a organisé& | 6i ni ti ati ve
Départementalg Mini Magma». Cette action, dirigée vers la jeunesse, a été
pensée sule territoire de La MAGIC de maniere a impliquer de nombreuses
associations culturelles et sportives et de toucher toutes les générations.

Sur la journée, pres de cing cepersonnes de tout age sont venparticiper
aux animations proposg
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M Journéesmefamille sur le Festival de Broernet: en 2015, L a

rapprochée dd 6 associ ation Wepachaba, or g
Vernet, pour proposer une journée a destination des familles.
Durant cette journée, les participants ontp@d i ni t i er ” di f

musicales et artistiques, découvrir des spectacles professionnels et surti
profiter doun temps de partage en
environ deux cestpersonnes se sont relayées sur le site.

1 Journées eramille pour la présentation des activités annuelles de La MAGIC
depuis 2015, La MAGIC organise uapresmidi intergénérationnell@fin de
faire découvrirses ativités annuelles. Ces dernisreont ouvertes toute la
famille et chacurnpeut ainsi trouvedans cette journée un intérét personnel et
une plus value familiale par | e par

1 Sorties concerten 2015, nous avons organisé, en plus des Pestacles en Famil
une sortie ° Montlu-on pour | e conc
Cette soirée, préparéeeac | 0 ® ¢ o-Vernetdaeréumd sotxdnte enfants et
trente adultes. Une rencontre ave
| 6i nvesti ssement de notre r ®f ®r ent

1 Journées jeux en familleen partenariat avec la ludothéque Ludivers, nous
avons poposé plusieurs journées de jeux en famille sur le territoire. Ce:
animations ont permis de rassembler autour de jeux actuels et anciens toutes
générations.

Les participants ont apprécié le concept et souhaitent que cette initiative st
renouvelée rgulierement.

- Péle éducatioprévention
o Informationdébat
Le projet social pr ® oyait deédémabanbstinatiorsdes

familles sur différentes thématiques. Nous avons mis en place plusieurs soirées
1 Le stress au travail

T H®r i tage, donation, succession mode

1 Bien vielllir

71 Cuisine équilibrée et de saison

1 Atelier équilibre

1 Atelier «xma maison respire

1 Les addictions

1 é
Ces actions ont permis de partager et doRe
Loi mplication de professionnels |l ocaux su

de chacun et dbéapporter un ®cl airage adap
o Deécouverte de sites

Mal gr ® plusieurs propositions de d®couver
n@d&onspa pu r ®aliser de visite sur si.te par
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- Actions de communication
o Cr®ation dbébune gazette centre soci al

Depuis 204, La MAGIC diffuse 3 fois par an son BlaBla de La MAGIC. Cet outil de
communication est disbué a 6500 exemplaires dans toutes les boites aux lettres des
communes adhérentes et permet de toucher des habitants éloignés de notre association.
Nos partenaires locaux (offices du tourisme, services sociaux du Conseil Départemer
communautés deommmunesmairieg sont également diffuseur de cet outil.

Malgré la pertinence de notre gazette, nous avons tout de méme conservé un flyer
communication périodique qui permet de rappeler aux familles les actions proposées pour ¢
sur le territoire.

o Organiser des temps de consultation sur le territoire

Entre 2013 et 2016, nous avons organisé a deux reprises des-Nendezn Terre MAGIC
sur |l e territoire afin doé°tre au plus pr
Ces soirées de consultationpne r mi s de v®ri fier | a petnresin
perspect i ve gle séréiesde cnéert un den sle proximité essentiel pour se faire
connaitre et impliquer les habitants dans notre projet global.

Ces actions seront reconduites k prochain projet social.

Lors du dernier renouvellement de notre projet social, nous avons souhaités intégrer la dimension famille
nos actions en demandant la prestation de service action collective thardl€AF

Une salariée a été désigngmmme référent familleElle a suivi la formation organisée a Nevers par les deux
Cai sses doAl l ocations Familiales et | es deux
formation lui a permis de mieux se positionner comme référent famille mbulelles actions ont ensuite été
proposeées sur le territoire.

Actions réalisées en plus

- At el i e etfodnatiwrcéducaiion positivenotre référent famille a organisé des temps de partage
d 6 e x p ®eniredamdleafin denieux comprendrelpar ent al i t ®, | es erre
De ces rencontres est N® un d®sir de eéducatianx
positveé a ®t ® propos®e en d®but dbéann®e 2016.
apports @ la professionnelle qui encadrait la formation et souhtadgprofondir la question a travers
de nouvelles thématiques.

Les ateliers discutd se poursuivent et se de@

- Cr®ation doun S er s anoieersaidked o rLcpanMAGE Compr adegos e
anniversaires des enfants de son territoire. En lien avec les parents, une thématique est choisie, U
est déterminé et pendant deux heures les enfants se retrouvent pour échanger des momer
convii al it ® et ddbéani mati on.

- Formation babssitting: Plusieurs formations ont été proposées aux jeunes afin de leur permettre
pratiquer le babitting dans des conditions optimales.
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Lors de ces formations, ils ont pu rencontrer le médecin PMI, la ludethaedivers, des astantes
mat ernel | eoend a@pipolrea ® des techniques dbéani mat
enfant en fonction de son age, sur les gestes de premier secours, sur les dangers domestiques.
Cette formation était compl&@é par des mi ses en situation sur
en Pays Saint Pourcinois.

Les jeunes form®s et consi eiBar &at enswtenimégrésedans amn
listing que La MAGIC diffuse quand les parergsherchent une personne pour garder ponctuellemen
leurs enfants.

Bilan général de la période
Le pole famille a pris une place importante dans le projet global de notre association.

En effet, la prise en considération de la famille dans sa dimemgengénérationnelle, fait quee pdle est
transversaletce¢ des passerelles avec | 6ensemble du pr
associativeé).

Le role de notre référent famille a donc été primordial et la formation suivie a Neivarpdtmis de mieux
intégrer ce poste qui a été créé début 2013. Elle a su, a partir des informations théoriques et de son expé
de terrain, développer des liens forts sur le territoire, impliquer les habitants dans des réflexions et des ac

Le projet «Familleé de notre futur projet soci al sera dor
|l es g®n®r ations, entre toutes |l es initiatives.
méme but global | 6 amgiolmake tuiteoritoire et le développement de liens sociaux de proximité.
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AXE ECONOMIE ET SOLIDARITE

- Actions économiques et solidaires en lien avec les commerc¢ants locaux

0 Quinzaine commerciale

Du5
Initiée en 2012 pour valoriser et pérenniser le travail des commercan{s. 6 .
i mpl ant ®s sur | e territoire d
commerciale a été organisée sur 3 des 4 années du projet social. = L]l erc1ale

Le principe: durant 15 jours, les habitantgii venaient cosommer chez
.. . . i\ 2
les commercants participantse voyaient remettre des vignettes Ieu@““,,;,""”

101 A Tirage au sort
permettant de participer a une tombola. Sl by R Ml

Les résultats

80

70

60 ./ \\ =¢==Nbre de
commergants

40 \ = Chiffre d'affaire
cumulé sur la

30 \\\. 15aine en K

20

10

0 T T T 1

2012 2013 2014 2015

Durant |l es 3 premi res ann®es de fonction

locaux aupres debabi t ant s du territoire (qudils

toujours).

Une majorit® des artisans et commer -ants
sOi mpliquer dans | 6®v ol wtne earticipation ibnziére pouro n
mettre en place un gros lot.

En 2015, le contexte économique et un certain essoufflement des participamtainé un
recul net sur les effets attendus de la 15aine commerciale.

La commission &€conomie etSolidarité», qui gere le dispsitif, a donc décidé de mettre en
suspens$ 6action en 2016 afin de repenser, en
partenari at et/ ou ddéactions pour pr omou
concertati on n 6 aonpoaceteabiolesdiscussians se poarguivemtc t |

o Cr®ation dbébune carte de r ®d u @&dtionmon rédliaée maisl ¢
qui fait partie intégrante des discussions actuelles entre La MAGIC et les commercants local
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o Centrale dbéachat sur | es ®nergies

Actionséconomiques et solidaires a destination des habitants

Lors de | 6audit men® pour ,
| 6associati on, pl usi eurs hafg en
mettre en place des achats groupés pour n&duil 6 i m pgeie
financerd e | 6®ner gi e sur | e b u dige er s

La commission €conomie et Solidarit¢ s 6est donc e mp.Apr&eavoid e
étudiépendanppr s doéune an, P& avbiemercaidereequéte ®auraviérifier la
pertinence de ctt initiative un premiére commande groupée de fuel et de bois a été propos
aux habitants du secteur.

Le principe: les habitants font une précommandeCauntre Social qui, a partir des volumes
collectés, négocie aupres des fournisséazaux un tarif préférentieles habitants valident
ensuite leur commands le prix négocié leur convient.

Afin doé®viter tout probl me doi mpay®s e
concurrentiel, les réglements se font directement des hab#danfournisseur. La MAGIC ne
demande aux usagers gquodobune adh®sion ~ | 6a

Les résultats

BOIS
Mal gr® une demande i mportante, La MAGI C a
boi s. En eff et , pdr@&®ownssears lecaug nencoreespondad pas aux

attentes des usagers (10/st re en moyenne
(! aurait ®t® n®cessaire de contacter des
La MAGIC pour bénéficier de réelles réductions. Cetteatéhre étant pensée localement avec
pour objectif de faire fonctionner Edomomief o
et Solidarité» a préféré ne plus proposer ce produit.

FUEL

500
400 —

300 e -
200 -
100 =
0 | | |

2013 2014 2015
— KL livrées —Nombre de foyers touché:

-18-



Le service de commande groupé de fuel est en constagieentation depuis sa création.

1 per met aux usagers do®conomiser en moy
En intervenant sur le champ économique, La MAGIC a rencontré un nouveau public, éloig
des centres sociaux parce e@gudaiylpe avaisesmtc
guoils consi d®r ai ent que | ecassaciauwt res soci
Cette initiative est une porte ouverte qui permet aux personnels de La MAGIC de rencon
ddautres publics, d e s hctoms memééseetr dm ke impliquer dahsdas
vie de | 6associati on.

GRANULES DE BOIS

Les achats group®s de granul ®s de boi s n
2015.

Nous ndavons que tr s peu de réeculdi empact
foyers.

Toutefois, en 2015, 42 foyers ont profité de ce service pour 70 tonnes de granulés livrés.
chiffres du d®but dbéann®e 2016 sdannoncer
service est utile.

Organi satsi gmr odupa®shdtor s dO6®v nementiels

La commission &€conomie et Solidarité souhaitait proposer des achats groupés lors
d6®v nementiels, de temps forts de | dannge@

2 expérimentations ont été menées

1 Achat de fleurs/plantes
La commission a sollicité leshorticulteurs présents sur son secteur
déintervention pour organi ser avec
plantes au printemps 2014.
Tout déabord i nt ®r ess®s par la d®
préférés ne pas donner suite a cettiaiive.
Ces derniers ont mis en avant des problemes de disponibilité liés a leur trav

guotidien (pr®paration des pl ant s
professionnels r®guliers (march®s,
Léaction est ™ doob aadenctlas ammmpissionsréfléchit pour
proposer dbéautres initiatives en |

1 Achat de détecteurs de fumée
En d®but déann®e 2015, |l 6i nstall a
habitations devenait obligatoire.
La MAGIC a prdité de cette nouvelle loi pour proposer un achat collectif de ces
produits.
Aprés avoir communiqué largement, 73 foyers ont bénéficié de cette initiative ¢
220 d®tecteurs ont ®t ® command®s au
Un service doi wpropaske dua persanmes ayannuesnificul®es
physigqgues et/ ou techniques pour | 6
bénéficier.
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Actions pour | 0empl oi

Dans son projet social 202016, La MAGIC souhaitait mettre en place des actiwamploi» en
partenariat avec | 6ensemble des acteurs empl
Ce ©projet gl obal se voul ai't i nt ®gr ateur , p
dynamique locale de prise en charge des problématiques emplois.
4grandsgroupes 0 acti ons ®t ai ent pr ®vues

0 Mobilisation des acteursemplo du sect eur eahtbebogidler venti on
o Découverte des métiers en tension sur le département et des formations associées
o Ateliers de pr®paration ~ | 0empl oi
o Rencontres emploi
La démarche ador®t ® | anc®e en septembre 2013 par | 0
Emploi, Missions Locales, Assistantes Socialekambre de commercéa e d 6i ndustr i e

Agencees intérim du département, Conseil général, Collectivités locales, &mgside formation,
Services sociauxé..) doébun courrier pr®sentan
déterminer ensemble la meilleure stratégie a adopter pour que la problématique chémage soit tr
collectivement et dans sa gloi@l

Sur | 6 ens e mkdcentadées sedlds B ant faitlune réponse sans pour autant marquer
intention de participer a la démarche globale.

La commission €conomie et Solidarité a donc décidé de suspendre le projet tout en essayant c
poposer des initiatives ponctuell es do6aide ~

Ainsi, pl usieurs journ®es do®criture de CV
partenariat avec la mission locale de Saint Pourcain sur Sioule.

Mal heur eus e me ntaspulaker pMAl@n dens sad@é&marphe. Pensée globalement, elle
peut étre pertinente que si tous les interlocuteurs travaillent ensemble.

La MAGIC ndba pas souhait® et ne pouvai-t pas
projet.

laura t ®gal ement ®t ® dommageabl e, pour | es pe
un saupoudrage doboactivit®s, sans rentr edes da
solutions concrétes.

Bilan général de la période

La MAGI Guséestune nouvelle porte vers | es habi:
domaine de | 6®conomie soci ale et solidaire.
Les diff®rentes actions r®ali s®es ont d®montr ®

d 0 @oper des animations et services en lien avec le monde économique.

Les actions eront reconduites sur le projet social 28D 2 0 av ec, en plus, un

| oc

ales permettant doéint ®gr er | eusattented deshpbitants.e s d
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AXE EDUCATION, JEUNESSE ET CITOYENNETE

Prise en charge locale de la jeunesse

Nous envisagions de proposer | a mise en Tuvr
tisser des relations de proximité ertre unes, de c¢cr ®er une dynami q!
plus grande échelle ces jeunes dans la vie du territoire.

La forme pensée initialement a connu de nombreuses limites

A Difficult® doéinvestissement dans | a du
A Manque de dispohilités de chacufjeunes/parents/animateurs der@eSocial)

A Manque dbéenvie de so6investir sur |l eur
A ¢

Nous avons donc revu notre mo éseactidn8 gunfonetionnestrat i
CentreSocial :

A Animations pontuelles: durant les vacances scolaires nous proposons des temps
rencontre et de développement de projet avec et pour les jeunes. Ces activi
connaissent une bonne participation et permettent de lancer des projets cohérent

dans la durée avecdesynes qui viennent de | 6ense
ddbune commune.
A Séjoursados tous | es ans, nous accompagnon:

projet de séjour. Des réunions de travail sont organisées mensuellement pour déf
aveceux le projet, sa logistique, son financement et organiser des évenementiels gé
par les jeunes euxémespour financer leur séjour

4 camys ont ainsi vu le jour départ a Biscarosse en 2013, a La Rochelle en 2014, .
Audenge en 2015 et a Barcelone2éxi 6.

Cette forme doéinvestissement per met al
| 6organi sati on, de so6i mpliquer concr t
en moyenne 15 ados par an.

A Projet aut our: podau@lement egnerganisors lavec les adolescents

des projets spécifiques en lien avec des événementiels.
En 2013, il s se sont i mpliqu®s dans |
cr®ation dbébune exposition autour des f
l a journ®e famille avec | 6associ atiten
de la musique a Chantelle.

A Aide au développement de projet collectif avec | 6ouverture dt
associative, nous avons permis a deux groupes de jeunes de se constituer en A
(Association Temporaire doéEnfants Cito
Ces assoctins pour jeunes lesrper met t ent ddéoavoir une
|l ocal e, de soOéinvestir gegsent (thisiis entren j@umes,t
environnemer# ) et de proposer des actions concretes sur le territoire.

Ainsi ces jeunes se sontpiiqués dans la fétede la musique a Chantelle que soit sur
|l a gestion des d®chets ou | 6organisat.i
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A Aide au départ en vacances autonomas dispositif dédié aux 185 ans a été créé en
partenari at av e c pourpeameraux eunasde mardir eh vaoancesi
autonomes dans des conditions optimales.

Grace ° | 6obtention de financements d
Départemental, nous avons pu accompagner 8 groupes de jeunes dans la conceptic
leur projet de vacances.

En plus de | daccompagnemenpréventor, haus ayonse
attribué aux groupes dont | e projet O®tait
Ce dispositif ndéa pu °t raequerde financednanistmais L
nous avons pu proposer ua@e différente en nous appuyasur les dispositifs de

| 6 ANCV ( @5petderlat CAR (8esWeCaf).

A Appui aux Conseil s Mu hdMAGIEa pexmisdaiieatidnalen t
3 CME sur la pédde 20132016.

Notre intervention a été diverse. Sur une camennous avons juste accompadgs
projets de jeunes pour faciliter leur concrétisation alors queesutldux autres, nous

avonsaidd es municipalit®s de | 6aliganesde
de la part des jeunes élus.

Les CME sont des outils pertinents doi
municipalités qui proposent leur mise en pllesgsd onnent | es moye

de réaliser leurs initiatives. Sues trois communes, les municipalités ont été tres
actives aux cOtés des jeunes et ont permis que de nombreuses actions voient le j
Cluedo géant a Chantelle, Journées sportives inter CME sur Saint Germain de Sal
implicatonsu | a f°te des plantes ° Jenzaté
A Intervention sur les TAPLa MAGIC intervient sur les TAP de 10 communes. Par ce
biais nous pouvons proposer aux enfants différentes animations culturelles, sportiv
citoyennes.
Les TAP, quandils sontmissn 1 u v r Ere d @pomdie aux besoins des enfants,
sont une plusalue éducative. $l permettent dées mobiliser, de les impliquer sur des
projets concretsé
Grace aux TAP, nous avons rencontrés de nouveaux enfants et nous leurs avons pelt
71 De créer une expositisur les dangers domestiques
De cr®er un jardin partag® sur | a c
De connaitre leur environnement
De découvrir de nouvelles pratiques culturelles et sportives

7

e

= =4 4 =4

Bilan général de la période

Méme si le projet initial de La MAGICne6est pas concr ®ti s®, l a pric
véritable réussite.

La MAGI C sobest i mpliqu®e seule ou en partenar
| 6ensemble de son territoire dobédactions.

Le travail initié sur lapériode 20122016 sera poursuivi sur le prochain projet social et complété par d
nouveaux ax esplusgobaumxt er venti on
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AXE COMMUNICATION

Cr®ation déune ®@antsedcimdn de radi o sur | e

La MAGIC envisageait de réaliser, en partenariat avedoR@dquelicot, uneémission de radio
reguliereafide val oriser | es activit®s de | dassoci
Apres étude approfondie des contraintes temporelles liées a cette activité, nous avons pris consc
gue cette action serait irréalisable régulierement.

La dsponibilité des animateurs de La MAGIC des bénévoles et des enfants ne nous permettait pe
proposer une communication radio réguliere et de qualité.

Nous avons donc décidé de transformer cette forme de communication en allant ponctuellement st
ondes de Radio Coquelicot pour promouvoir des initiatives particuli®&fsne commerciale, achats
group®s, salle de r®p®tition autog®r ®e de Ch

Déautre part, nNnous avons ¢ 0 n vrégulierenoentm@@ acionse sur
leurs ondes.

Développer la représentation @entreSocial sur les différents évenementiels locau

Durant les 4 années du projet social, La MAGIC a développé des

« BlaBlaThé». —
Ces temps de rencontres informels ont étéarmisgs lors
d6®v nementiels sur | es di

déointervention de La MAGIC
festivals de musiqueé).

Durant ces animations, La MAGIC proposait un stand
présentation de ses activités et desterdpach i mat i on .
Lors de ces temps de rencontres, le personnel de La MAGIC essayait, en fonction des disponibilité

chacun, déo°tre accompagn® dbéadh®r entlsesinfigtiees n ¢
guodils avaient v®cues.

Cel a a 4glera fmirescontréd de nouveaux habitants, qui ignoraient souvent la globalité d
actions d®velopp®es voir m°me | 6exi stence de

Optimiser le fonctionnement de notre site Internet

Créé en 2012, le site Internet de La MAGIC devait éire outil incontournable de notre
communication.
Plusieurs initiatives ont été lancées pour promouvoir son existence

A Diffusion par mai | doune i nformation
d®couvrir cet outil et 7 sodéinscrire

A For mation des administrateurs ~ | o6util
différentes réunions

Alnt®gration dans | densemble de nos ou:
déun | ien vers | e site Internet

Cette communication nous a pes de toucher un plus grand nombre de persoehele mieux
informer | es habitants sur | es actions de | 0
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Toutefoi s, apr s plusieurs ann®es dobéutilisa
facile dbéacc s eGutqgue slems wsuaegetrrs snepelu car
facilement les informations recherchées.

Chest pour quoi , nous envisageons actuell eme
attrayant.

Ce nouveau site, ou cette refonte du site axist nous permettra ®gal
statistique, de comprendre qui consulte ses

Actions réalisées en plus

Pour compléter la communication autour de La MAGIC et mieux étre connu sur notre dedtéun t e r v ¢
dédautres initiatives ont ®t ® men®es entre 2013

A Cr®ation doun:ée développemedrtale la tomraukication via les réseaux
sociauxchez nos usagers nous a inéitéréer une page Facebook.

A Création du BlaBla de La MAGICnous diffusos 3 fois par an une gazette darfre
Social qui présente sactivités et serviceajnsi qudes grandesrientations prises par
|l es instances dirigeantesé Cet outil €
communes de notre geur

A Utilisation des bulletins municipauxnous préparons chag anné une présentation
générale du CentreoSc i a | gue nous essayons dbéint
des 24 communes de notre secteur

A Présentation Powerpoint de La MAGIiQorsquenous sommes sollicités, nous nous
rendons aupr s de partenaires, ddassoc
association par | 6interm®di aire dbéun F
rencontre a été réalisée

A Diffusion par les écek: avant lesracances scolaires, nous diffusons par les écoles un
présentation succincte des activités proposés par La MAGIC a destination des enfant

A Affiches/Flyers: | ors des temps forts de | 6ass
par v fidhage ai éhadposant des flyers dans les commerces et les mairies. Qu
ces événements sont sur une commune précise, il arrive également que le personn
La MAGIC fasse le tour des boites aux lettres pour démteder6 i nf or mat i or

A Créatond 6un r ®f ®r e nt depuise lmmaishde enars 2006nun membre du

personnel sbest vu confier |l e poste d
i nformations de | 6®qui pe et dbédorgani se
A Audit de communicaton afin déavoir une vision e
nous avons fait appel " un professi
pr ®coni sations et nous aide 7 mettre
travall estenc our s et devrait nous per medusr e
attrayant.
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Bilan générable la période

La communication de La MAGIC sbdest ®toff ®e et a
les associations, les entregas et les partenaires.

Toutefois, il nous resteam®| i or er nos outi |l s mtae plusefiivacenatinsiabter o r
aumieux notre communication.
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AXE VIE ASSOCIATIVE

Le tissu associatif | ocal est assez impor
di fficult ®sdefthahemegéa ge ment ,

La MAGIC ne travaillait que ponctuel |l emen
cesse de croitre sles 4 années du projet social.

Ces demandes étatemelatives a un appui réglementairdu prét de matériel, de la
communi cati oné

Le conseil déadministration a ®t® sensib
associations localesetadécti® i ni ti er une d®marche de consult a
pertinent que La MAGIC d®vel oppe un PAVA (Poin
secteur doéintervention.

Une commission ¥ie Associative» a été crééequr gérer cette consultation et les suites a
donner aux résultats obtenus.

Le questionnaire diffus® aux associations

Communication
Réglementation
Financement
T Mutualisation

= —a -

Cesr ®sul tats ont ®t ® partag®s avec | e Cons
cr®ation doéoun “fAverR016.n date du 1

Un membre du personnel a donc été formé a la vie associative, la demande de labellise
PAVA a été envoyéelaa DDCSPP de | 6Al Il ier et | a commissio
soit opérationnel début 2016.

A ce jour, |l e service dbébappui ~ |l a vie as
plusieurs associations u g r o ulptants que &eh soit pour des aides réglementaires (création de
associations temporaires dbébenfants <citoyens),
répéttion autogéré sur Chantelle) de la communication sur les activités.

Toutefos , |l e service nbébest pas encore assez
des outils de communication pour mieux faire connaitre le service. Les associations ont été invitées lor:
RDV en Tere MAGIC organisés début 2016e4 mairies ontté sensibilisées et lors de chaque action de La
MAGIC, une information est proposée.

LelabelPAVA nda pas enaxrorlee Wt Rerobiteemsu de | 6E
fonctionnement des services doaestheed alNotaesceir &t
donc un SAVA (Service doAppui ~ |l a Vie Associat

]



AXE CENTRE SOCIAL ET INTERCOMMUNALITE

La transformation des intercommalités, prévue dans la Loi NOTR& été source de
nombreux questionnements de | a part de La MAGI C

- Les liens existants avec la Communauté de Communes en Pays Saint Pourciriti€trenétendus a
la nouvelle intercommunalité ou veitd disparaitre?

- Quel impact auraette réforme sur La MAGIC

- Devrat-on envisager un travail en lien avec les autres centres sociaux de ce secteur ou-pousrons
poursuivre notre action comme a ce j@ur

- Le territoire doéi nt-gpesireem bu doHl évauer pauettre i\ &alégCatioa s
avec le territoire de la future intercommunatté

- é

Une commission de travail a donc été créée pour réfléchir sur ces questions et proposer
strat®gi e dbébactions pour ®viter (u eddnses reflexionsrdese
élus intercommunaux.

Aprés de nombreuses réunions, les membres de la commissich®wti d ® d 6 ad
stratégie derenconse mal gr ® | e manque doéinformations sur
lisibilité dans les comgtences prises pées futures intercommunalités.

lls ont préparé une présentation a destination des élus intercommunaux et ont sollicité
r@uni ons de pr®sentation aupr s de chaque inte
Bassin & Gannat).

FUTURE INTERCOMMUNALITE GANNAT/ST POURCAIN/EBREUIL

Mal gr® | 6appui des ®lus de notre secub@uUK
présent Les élus intercommunaux ont attendu que le périmétre géographique soit bloqué eprrraitrs
travaux entre les futurs partenaires soient initiés avant de nous rencontrer. lls ont également souhait
| 6ensembl e des centres Ssoci aux pr ®sent s sur I
présentation. La rencontre devrait av@u fin 201@début 2017

FUTURE |I NTERCOMMUNALI TE VI CHY VAL DO6ALLI ER/ MONT

Surce secteur doi nocalrLa MAGICine semblelpas &t eime fprior@é pSur
|l es ®l us de | 6aggl om®r at i bans (Viehy, CusseBelleriye)agui tonnaissént
peuou pas notre activit® et ne voient pas doéint®

Nous avons donc sollicités élus des 4 communes de notre territoire appartenant a VVA pot
nousouvrirlesprt es doéune rencontre.ceMal®lrug ,| Ol®n erregniceor
| 6ordre du jour.
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En parall |l e de cette strat®gie de rencontr:es,

- Audit

Danslecadrd 6un di spositif | ocal doéaccompagnement
pour aider |l e Conseil doAdmi ni stration, | e s
opportunit®s de cette r ®f orme pour | e territ

La partigpation fut assez forte au regard des enjeux et les résultats sont assez significatifs

A Les forces du territoire

Une bonne qualitée vie

La MAGIC : animation duerritoire

Territoire naturekt valorisation daerroir
Réseaux deolidarité

Diversitédémograplgue etintergénérationnelle

E R

A Les faiblessedu territoire

Aspect ®conomiqgue du territoire (pr
Disparité démographique par commune

Perte de population

Eloignement et proximité géographique

Disparités des collectivités

Connaissancdu Centre Scial (communication)

Aspect économique du Centrectal (moyens humains et financiers)
Fonctionnement associatif (nombre et place des adhérents)

E R

A Les dangers de la réforme pour La MAGIC

Incertitude par rapport aux ressources

Les nouveaux enjeuerritoriaux

Concurrence des structures

Mitage des territoires

Evolution démographique et modes de vie différents
Risque final : mort de la MAGIC

= =4 -4 48 8 -9

A Les opportunités de la réforme pour La MAGIC

1 Mobilité et accessibilité routiere
1 Lien numérique
1 Un centrevivant
1T Possible r®sultat dbébun centre fort
T LOhumain au centre et projet soci al
1 Une chance a saisir : réforme territoriale

Léaudit a permis de confirmer | a pertimmissianc e

« Centre Social et Intercommunalitésde la partager avec les adhérents, le personnel et les élus associatifs

Il a également précisé les suites a donner a ces rencoatlesvers une révision de la convention
avec le Pays Saint Pourcin@tsconventionner avec le Bassin de Gannat et VVA.

Enfin, ce travail aonforté notre enviee plustravailler en partenariat avec les autres centres sociau:
du secteur et la fédération des centres sociaux. Cette mutualisation des énergies, cette isdarcznaatre
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centres sociaux devraient permettre doé®viter d
ddautant mieux per-ue par nos futurs interlocut

- Travail commun avec les autres centres sociaux du secteur

Cetrawa i | néa ®t ® r®alis® que sur | e bassin EBD
interviennent

o Centre Social 1,2,3Bocage = 1 commune du Pays Saint Pourcinois
o Centre Social Jalignieuilly = 1 commune du Pays Saint Pourcinois
o Centr e BEbreul Fadommdube du Bassin de Gannat + 17 communes de Sioule Cole

et Bouble
o Centre Social La MAGIC = 12 communes du Pays Saint Pourcinois + 8 communes du Bas

de Gannat
2 actions ont ®t ® men®es afin doéinitier |l e t
o Rencontre entré e bur eau du Centre Soci al dOEbr ¢

présenter nos projets sociaux et de mieux nous connaitre.

o Travail sur une présentation commune a destination des €élus de la future intercommunalité
travai l s 6est evhifdébouche®surrane readdritré coranmuneddes €élus de |
future intercommunalit® en fin déann®e 20
associée a cette initiative.

Bilan général de la période

La démarche a permis de mettre lemiere les risques et dgers de cette réforme si notre
CentreSo ci al ndbagit pas pour °tre un partenaire i n.

Les centres sociaux sont des structures associatives qui développent des act
complémentaires ou directemearttncurrentielles des actions initiées par ces instances. Il est donc importe
do°tre pr®sent, gue se soit pour | es habitants
proxi mit®, nos comp®t ences et struceiresnpeur kes labitants et lles
intercommunalités.

M° me s aucun r®sultat nodéa ® ® obtenu cort
la démarche initiée a enclenché une réflexion globale qui devrait se concrétiser entre 2017 et 2018.

Le travail en partenariat avec les autres centres soa@atinitié pour éviter la mise en
concurrence et pour entrer dans une d®marche p
pour défendre nos associations et nos intéréts locaux.

Laquest i on anthton terdtoriaepde notree@treSo c i a | et de sa z
géographique resen suspesimais devra étre étudi€es que les partenariats se précisezban fonction des
habitudes de vie des habitants et des attentes sipabenaires.
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Diagnostic de territoire

Le diagnostic qui va vous étre présenté dans les pages suivantes a étéeméalisgieurs étapes entre
septembre 2015 et juin 2016.

Tout ddéabor d, nous allons vous pos@ant last bages dg maré
réflexion puis nous nous appuierons sur les résultats des différents temps de consultation organisés
territoire.

La d®marche de consultation i magi n®eeepadestinaton dé o |
| 6ensembl e des acteurs. Pl usiteurs initiatives o
- Rencontre des élu€ntrejanver et mars 2016, |l e Directeur d

élus du territoire.

- Rendezvous en Terre MAGIC des réunions publiques a destination des habitants et des associatic
ont été organisées sur cing communes

- Etude de territoire les éléeves assistantes sociales de la Croix Rouge ont mené une étude de territ
en lien avec La MAGIC

Les résultats quvont vous étre présentés ont permis aux membres des commissions de travail, du Col
déAdmini stration, en |ien avec | e personnel de
social 20172020.
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1. Donnéesstatistiqgues territoriales

1.1 Localisation et structuration

LeCentreSoci al Tuvre sur un territoire compos® de 2

Barberier, Bayet, Bro&Wernet, Chantelle, Cognatyonne, ChareiCintrat, Charroux, Deneuille les

Chantelle, Escurollegspinass&/ ozel | e, Etroussat, Fleuriel, Four
sur | Andel ot , Saint Di di er |l a For°t, Saint Ge
TaxatSenat , Uss el doAl Il i er et Venda

uest de | 6aggl om®r ati on de Vic

Ce territoire est sit®@ - l 60
| 6autoroute A719 puis A71 -fFarrdand éna u

proximit® de
voiture).

La routeRD20® (Moulinsi ClermontFerrand) et la riviere iBule traverse le territoire du sugl nord,
séparant ainsi les communes des cantons de Chantelle et celles des cantons de Gannat et Escurolles.

Les communes sont polarisées de facons multiples
- Polarit®s externes Vver s situesenpBrplegeiimmediattd e mp |l o i
o Léaggl om®r ation de Vichy ° | 6est avec une
0 Les podles secondaires de Gannat au sud et Saint Pourcain sur Sioule au nord.
- Polarités internes BroOtVernet et Chantelle consiignt des centrasourgs dotés de commerces et

services de base.

ALLIER
Transports et déplacements
Commune la plus fréquentée

SantAmand-Monvond

Limites administratives

Communes

0l 1998 :
@Sﬁ:‘rchE ng?g;ccfgmg«;a [ Contours des arrondissements
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1.2Données démographiques

Le territoire est peuplé de 14604 habitants (données INSEE 2012). Il connait une croissance démograp

importante (+3,7%) contrairement au département qui connaibaisse de population sur la méme période.

EVOLUTION DE LA POPULATION ENTRE 2007 ET 2012

Evolution générale

Communes 2007 2012 Evolution
Barberier 123 131 +3
Bayet 068 084 -4
Brodt-Vernet 1159 1187 +28
Chantelle 1059 1069 +10
Chareil-Cintrat 331 359 +28
Charroux 383 388 +5
Cognat-Lyonne 626 689 +63
Deneuille les Chantelle 103 94 -9
Escurolles 723 747 +24
Espinasse-Vozelle 821 932 +111
Etroussat 690 5691 +1
Fleuriel 364 342 -22
Fourilles 205 206 +1
Jenzat 203 327 +24
Le Mayet d'Ecole 272 278 +6
Monteignet sur 'Andelot 230 245 +15
Saint Didier la Forét 377 380 +3
Saint Germain de Salles 435 437 +2
Saint-Pont 526 o003 +77
Saint Rémy en Rollat 1583 1645 +62
Saulzet 336 368 +2
Taxat-Senat 227 218 -9
Ussel d’allier 150 150
Vendat 2158 2234 +70

TOTAL 14052 14604 +552
Léaugmentation de population est tr
doAll'ier (+312 habitants sur 4

Val

communes du Bassin de Gannat (+178 habitants sur 8 communes).
Les communes de la communauté de communes en Pays Saint Pourcinois, plus rurales et éloignées de:

déoempl oi

connai

ssent

une

augment aki on

s mar qgu®e

C

-

C O ntomumureastd de e t

moi ndr e

(

Le territoire a connu une arrivée importante de nouveaux habitant2012, 1060 habitants résidaient sur

une autre commune, 1 an auparavant.
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L6®vo

lution de |l a population

Compatratif La MAGIC / Départemer
% depopulation LI NJ & NJ y C
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O La MAGIC
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Contrairement au département qui voit sa population jeun® é38) décroitre fortement, celle du territoire

de La

MAGI C continue

dbéaugment e rld esDir@nfate aloestqede

des 1529 ans est bien en dessous de la moyenne départementale.

La t r an c H8 and restdaeplusd3r€présentéecavil,3% de la population mais la pagsd3044 ans

diminue €6,1%) au profit ded5-59 (+2,1%).

Les 60 ans et plus sont deiplen plus nombreux (+488 entre 2007 et 2012).
La répartition decestrance s d 6 ©g e

j eune

(proximit® de | 6aggl ¢ o@us atdet(caamon dd@ntdlle).c hy )

t

S U rentreéSecialtest caractérigéé parunedpéaitie@ phus s t
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1.3 Données sock@conomigques

La répartition par catégories socioprofessionnelles est notamment caractérisée par

- Une sous représentation des retraités

- Unpourcentagele personnes sans activités bien en dessouglteedu département

Les services sont trés présents sur le territoire

Assistantes maternelles

Barberier
Bayet
Brodt-Vernet
Chantelle
ChareitCintrat
Charroux
CognatLyonne
Deneuille les Chantelle
Escurolles
Espinass&/ozelle
Etroussat
Fleuriel
Fourilles
Jenzat
Le Mayet dO6E
Mont eignet sur
St Didier laForét
St Germain de Salles
St Pont
St Rémy en Rollat
Saulzet
TaxatSenat
Ussel
Vendat

TOTAL

doéAll

gEI—‘OH':J}I\)UOHH(HOI\)I—‘OOOOOI\)HwahH

SERVICES SCOLAIRES ET PERI-SCOLAIRES

LEGENDE

RAM Relais Assistantes Maternelles

% ECOLES & ALSH

AUTRES SERVICES

LEGENDE

W s

Maisons de retraite

i Médecins généralistes
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Statistiques 2012
La MAGIC Allier
Nbre % Nbre %

Agriculteurs 229 1,95% 5392 1,87%
Arti sans, commer - ant 538 4,59% 9921 3,43%
Cadres 634 5,41% 12283 4,26%
Professions intermédiaires 1522 12,99% 31320 10,86%
Employés 1955 16,68% 46676 16,18%
Ouvriers 1789 15,27% 40843 14,16%
Retraités 3733 31,86% 101954 35,34%
Autres sans activités 1316 11,23% 40105 13,90%
Total 11716




1.4 e paysage intercommunal

Les 24 communes adhérentes au centre social La MAGIC se répartissent sur 3 EPCI (Etablissement Pub
Coopération Intercommunale).

Les communaut ®s de communes et l a communaut ® d«
développent leurs compgtces.

Communauté de Communes du Pays Saint Pourcinois

Compétence enfangeunesse Diagnostic petite enfance (la compétence demeure communale)
ALSH a LouchyMontfand

Relais Infos Jeunesse avec la Mission Locale

Compétence personnes agées Portage deepas a domicile

Télé-assistance

Aide administrative

Autres compétences action socialeg Coordination du projet éducatif communautaire

Communauté de Communes du Bassin de Gannat

Compétence enfangeunesse Mai son de | 0 E pdlemulticaecueil Gannat
RAM itinérant
Animations: f °te de | 6enfance, nozl é
ALSH a Mazerier

Compétence personnes agées CCAS de Gannat intervenant sur les communes limitrophes

Autres compétences action socialg Point Info Jeunesse
Chantiers déinsertion

Communautédl 6 Aggl om®r ati on Vichy Val doAl Il i er
Compétence enfangeunesse Petite enfance6 structures de type créche/halte garderie

RAM communaux (bientét communautai?e

Projet doéun -@uwmueilaBellerkent mul t i
ALSH (congés scolaires) a VendBspinasse/ozelle, Saint Rémy en Rollg
ALSH (mercredis)

Compétence personnes agées

Autres compétences action socialg Accompagnement parental | i eu dbéaccuei l La P
CUCs

PLIE

Ce maillage entraine des risques adm®rcurrence et de ¢ionlisibilité » pour les usagers

- Pour le portage de repas
o Centre social 13 communes
o Communauté de Communes du Pays Saint Pourcid@iEommunes
0 CCAS de Gannat

- Pour les ALSH
o Sur le territoire Saint Rémy en Rollat, Vendat, Espina¥®zelle. Le centre social La
MAGIC a cessé son ALSH en 2010 suite a ce constat.
o Limitrophes: Mazerier, LouchyMontfand

-  Pour les RAM
0 Communauté de Communes du Bassinde Gannaun | i eu d o6 ac e/areet | [
o Communaut ® d6Aggl om®r ation Vichy Val do Al
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2. Le Centre Social

2.1 Historique

1962: Cr®ation du Centre Soci al Rur al , ) l 61 ni ti
services sanitaires et sociauX{Zz ent re soci al de | 6AI Il ier)

1966: Inauguration du batiment (une équipe de 3 peres. assistante sociale, travailleuse familiale et
infirmiére), propriété de la MSA

Années 60 Des activités se développent en direction des publics en difficulté (femmes et personnes a
notamment) cours de couture, godters, consultatonsdehosirs ons, | avage de dr ap

Années 70et80 D®vel oppement des services en directio
(1975) et les soins a domicile (1981). Le service de portage de repas a domicile se met en place
tardivement (1995). Leervice mandataire est créé en 1990.

1978: Les communes du canton de Chantelle sont rattachées au centre social qui desmdre social
BroUt-Vernet/Chantelle

Années 90 et2000 D®vel oppement de | dani mat:iorgamisatioh dulCaSHe
de Chantelle, embauche doéun ani mateur jeunesse
| 6®di tion doéun calendrier trimestriel dodéani mat:.

2002: Le centre social devient propriétaire de son batiment
Accueil desmfirmiéres libérales dans les locaux du centre social

2006: Le centre social rural de Broffernet/Chantelle compte pres de 100 salariés et 27 commune
adhérentes

2007: Transfert des services doaide et |lde dcdDAiInkde "~

des Centres Sociaux de | 06Allier situ®e ° Moul in
départementale.

Transfert du CLSH de Chantelle a la Communauté de Communes du Pays Saint Pourcinois
réponse adesdiffiul t ®s | i ®es aux | ocaux, un d®ficit fine

la communauté de communes)
L6®qui pe sal ari ®e compte d®sormais 7 personn

2011 : Le centre social Brecter net / Chantel | e devient LGlobals &tG |

déol nitiatives Col | ect ianimaign glebale du®pitoiee nt e ses act
2012: Lecentresdacal f °te ses 50 ans dobéexi stence
2013 : Renouvellement du projet socidle | 6 Assd®vat oppemént d ® (aréatiop r ©

d 6 paste de «éférent famille»)
2015:R®novation des statuts de | 6as s gu précisa lesmolee at

missions des différentes instances
Les communes de Bayet et Saulzet rejoignentdéer r i t onde lea MAGI@ C t i
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22L6Associ ati on

2.2.1.0bjet et périmétre

Le CentreSocial La MAGIC a pour objet statutaire dgg« o mouv oi r , cr ®er , g®r el
sanitaire, soci al, cul turel, ®ducatif, Saa nonel |

géographique»

Cdoest un out il ddéani mation gl obale qui parti ci
donc divers services et animations en gestion @reotpartenariat, mais aussi eaoordinatiorn».

Le périmétred 6 act i on edt |disfifbil ®i Iceaomenunés répaiti@stser 8 dommunautés2dé
communes eftomddaggl om®

2.2.2.Fonctionnement associatif

ADHERENTS:

Au 31 décembre2015, le Centre Social compte662 adhérents tous services confondus (gmtde repas,
service mandataire, animations).

Familles adhérentes 22/2015
Communauté de commung No mbr e dbéad Population concernée
centre social
2012 2015
Saint Pourcinois 122 265 4712 habitants
Bassin de Gannat 296 258 4392 habitants
Vichy Val dodA a7 135 5500 habitants
Autres / 4
TOTAL 465 662 14604

Le nombr esad GantcetS@®ial@mtinué son augmentation entre 2013 et 2016 (il &imultiplié

par 2,5 etre 2008 et 2012)Cette augmentation est essentiellendirg au développement de nombreuses
activit®s doéoani mati oat su®galoemaesreimb’|l el duct®@ati oo
perm s | 6adh®si onnde nouveaux habita

Toutefois, seuld,5% de la population globalel u s e ¢ t eantion, atllieieau Centre $cial et donc
proftedes services et animations mises en Tuvre.

Historiquement, les habitants du bassin de Gaétaéért majoritaires du fait de la présence du centre social
sur cette communauté de communes et grace auwbregses activités proposées awen@e Social
(ani mations annuell es) . Léai de f i nan-Yernetpar la mairie,o0 r
permétait également de comprendre cette forte participation sur cette commune.

Méme si la participatiorest toujours forte sur la commune de Bf@¥@rnet, rous pouvons cependant

constater une forte augmentatisnu r |l es deux autres I ntercommun
communauté de communes en Pays Saint Pourcinois est devenu le plus impottai# idésrcommunalités.
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Ce ph®nom ne est | i ® au d®vel oppement dbéun part
jeunes aux animati@proposées par lee@treSocial.

Les habitants de | a communaut ® dsoasgegdsentdsRduddit idw n
nombre cons®quent de services et dodéani mations p

CONSEIL D6 ADMI NEIT SOMMASEIOND DE TRAVAIL:

Le conseil deomp@e3Bime imbtr eadt iavrec une forte |partengresr t
institutionnels. Il se réunit 3 a 4 fois par an.

Le bureau est composé dgérhembresll se réunit 3 & 4 fois par an.

Des commissions de travail existent. Elles ont été modifiées en juillet 2011 pour étre en lien avec les axt

travailr e p ®r ®s | ors de | 6audit. Ell es se r®uni ssent
membres du conseil déadministration et habitant
La volont® doéint®grer | es habitants danwawaeteursc o

autour du projet €ntreSocial.
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